
منهجية اللين ستة سيجما 
®Six Sigma – الحزام الأخضر

دورة تدريبية

الشهادة معتمدة من

تؤهلك هذه الدورة لاجتياز الاختبار الدولي
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بكــه هــي شــركة رائــدة فــي المجــالات الإداريــة، تمتلــك شــركتين فرعيتيــن وهمــا شــركة للاستشــارات الإداريــة، وشــركة للتعليــم. مــع 

فريقنــا المكــون مــن مجموعــة مــن المهنييــن المعتمديــن والمستشــارين ذوي الخبــرة العاليــة، نُســاعدك علــى الاســتفادة مــن الفــرص 

بنــاءً علــى اســتراتيجيات الأعمــال المبنيــة علــى أفضــل الممارســات العالميــة.

نُركــز فــي بكــه للتعليــم علــى بنــاء وتعزيــز الكفــاءات مــن خــلال طــرح أفضــل وأحــدث الــدورات التدريبيــة المعتمــدة عالميــاً فــي مختلــف 

المجــالات، ومنهــا: إدارة المشــاريع، وإدارة المــوارد البشــرية، وتحليــل الأعمــال، وتقنيــة المعلومــات، وإدارة الجــودة، وإدارة سلاســل 

الإمــداد واللوجســتيات. ونُســاعدك للحصــول علــى شــهادات مهنيــة احترافيــة التــي بدورهــا تُســاعدك فــي الارتقــاء الوظيفــي.

نحــرص علــى اســتخدام ومواكبــة أحــدث طــرق التعليــم والتدريــب العالميــة، حيــث تتميــز دوراتنــا التدريبيــة بالمرونة والتكيــف مع الأحداث 

العالميــة المختلفــة بمــا يضمــن اســتمرار عمليــة التعليــم وبنــاء قــدرات الأفراد بكفــاءة عالية.

بكه في أرقام

 ?لماذا بكه

 +1,000 +20,000+300 +600+80

دورة
تدريبية 

مدرب مشروع
واستشاري

كفاءة تم
بناؤها 

عميل
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التواصل باستخدام مفاهيم ومصطلحات ستة سيجما. •

النظر إلى منظمتك على أنها مجموعة من العمليات بمدخلات تحدد المخرجات. •

الربط بين مفاهيم ومصطلحات منهجية ستة سيجما مع مهمة وأهداف الأعمال. •

إدراك وتطبيق المراحل الخمس لنموذج )DMAIC( لتنظيم أنشطة تحسين سير إجراءات العمل. •

• .)DMAIC( توظيف واستخدام مجموعة كبيرة من أنشطة تحسين سير إجراءات العمل ضمن نموذج

التعرف على العوامل التنظيمية الأساسية اللازمة لنجاح جهود ستة سيجما المبذولة. •

توظيــف مهاراتــك فــي منهجيــة ســتة ســيجما، وذلــك لقيــادة مشــروع تحســين ســير إجــراءات العمــل وتحقيــق نتائــج مجديــة تعــود علــى  •

المنظمــة ككل.

بعد الانتهاء من الدورة التدريبية، ستكون قادراً على:

أهداف الدورة

منهجية الدورة

تدريب عبر الإنترنت )أونلاين(

7 أيام- تدريب أونلاين

محاكاة للاختبار.

اختبارات تدريبية

أنشطة المجموعات – التقسيم لمجموعات منفصلة Break-out Room للنقاش بعد كل جلسة.

الحصول على مراجع إضافية- قاموس المصطلحات، توصيات للقراءة وغيرها

المادة العلمية باللغة الإنجليزية

تؤهلك هذه الدورة لاجتياز الاختبار الدولي
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المحترفــون الذيــن يحتاجــون إلــى قيــادة مشــاريع التحســين و / أو العمــل كأعضــاء فــي فريــق كجــزء مــن مشــاريع تحســين أكثــر  •

تعقيــدًا، وعــادة مــا يكــون ذلــك بــدوام جزئــي.

الفئة المستهدفة

محتويات البرنامج

أساسيات الستة سيجما  

مبادئ الستة سيجما  

 مشاريع اللين ستة سيجما  

DMAIC منهجية  

• Starter Pack Minitab نظرة عامة عن

تعريف العملية •

إحصائيات ستة سيجما •

تحليل نظام القياس •

قدرة العملية •

قدرة العملية مقابل أداء العملية •

الأداء الأساسي •

الانحدار الخطي البسيط •

تحليل الانحدار المتعدد •

نظرة عامة على تصميم التجربة •

أنماط الاختلاف •

الإحصاء الاستنتاجي •

اختبار الفرضيات •

اختبار الفرضيات بالبيانات العادية •

اختبار الفرضيات ببيانات غير عادية •

آليات مراقبة اللين •

مراقبة العمليات الإحصائية •

خطط الستة سيجما للمراقبة •

مؤسسات اللين •

صوت العميل •

مقدمة

مرحلة القياس

مرحلة التطوير

مرحلة التحليل

مرحلة المراقبة

مرحلة التعريف
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